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UNIVERSITA TELEMATICA PGAS
PROTOCOLLO ATTUATIVO PER LA PROMOZIONE DEL -_.___,_\j

“CORSO INTENSIVO DI QUALIFICAZIONE PER L'ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE Di
EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO-PEDAGOGICO”
(Corso valido ai sensi della L. 205/2017, commi 594-601, inerente la nuova figura dell’Educatore
professionale socio pedagogico)

TRA

I'Universita Telematica Pegaso, istituita con Decreto Ministeriale 20 aprile 2006 (GU n. 118 del
23.5.2006 - Suppl. Ordinario n. 125), con sede in Napoli, Piazza Trieste e Trento n. 48 - 80132, C.F.
05411471211, legalmente rappresentata dal Dott. Danilo lervolino, nella qualita di Presidente del CdA,
di seguito anche “Universita” o “Unipegaso”,

E
Denominazione: EC( IZIONE DePBOOE ST EDCATicgy T (L AW
via (LB A TELLATA n 5 rf?
Cap 9&30({ {  citta jf\@\z\((éﬁfé Prov.r“gigf )
pivaocr. ISE L2102 R0212 21111
Legale rappresentante—USCAANNARS A CESSAWD o
Nato a_ANZRSA prov.(CE i1 O 1 /1041 /1 418914

cr L RISILIS D14 DO A543,

entrambe, per semplicita, anche “Parti”.

PREMESSO CHE

v U'Universita Telematica Pegaso e hanno siglato una
convenzione quadro per favorire la cooperazione tra le Parti col fine di predisporre, sviluppare
e diffondere una serie di iniziative di carattere formativo ed accademico, nonché favorire
I'incremento e la valorizzazione dell’aggiornamento professionale dei lavoratori all'interno
delle aziende e del mondo professionistico in generale, anche attraverso il ricorso allo
strumento del Lifelong learning ed in linea con i principi del Consiglio Europeo di Lisbona;

LE PARTI, COME SU INDIVIDUATE, CONVENGONQO QUANTO SEGUE

ART. 1 - Individuazione delle Parti e valore delle premesse
a. Llindividuazione delle Parti e delle premesse fanno parte integrante e sostanziale del presente
Protocollo attuativo.
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Oggetto

Le Parti compongono col presente protocollo la volonts di promuovere il “CORSO INTENSIVO

D! QUALIFICAZIONE PER L’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE D| EDUCATORE PROFESSIONALE

SOCIO-PEDAGOGICO” (Corso valido ai sensi della L. 205/2017, commi 594-601, inerente Ia

nuova figura dell’Educatore professionale socio pedagogico}.

it corso & rivato a lavorator delle  cooperative  sociali  associate a

4&"&?"2{7‘_\‘_ - Finalita del corso & conseguire la qualifica PER UESERCIZIO

DELLA PROFESSIONE DI EDUCATORE PROFESSIONALE SOCIO-PEDAGOGICO, valida ai sensi

della L. 205/2017, commi 594-601, inerente la nuova figura dell’'Educatore professionale socio

pedagogico.

Il coste del corso & di € 1.200,00; agli studenti che si iscriveranno attraverso
P8 \ verra riconosciuta la possibilita di iscriversi al costo agevolato

di € 600,00 da versare in tre rate secondo guando indicato nella scheda e nel bando per la

promozione del corso.

A fronte di tale agevolazione, ‘:\:}\2_\ riconosce  all'Unipegaso

I"esclusiva sulla promozione di suddetto corso on line presso i propri iscritti, fermo restando

I'autonomia di scelta delle singole imprese associate.

il contenuto didattico del corsag, il dettaglio deile materie, |a determinazione dej CFU relativi

ad ogni modulo d'insegnamento nonché il carico didattico complessivo, saranno

dettagliatamente riportati nell’apposito bando istitutivo del corso,

Gli esami finali si terranno presso la sede centrale di Napoli.

Gli esami finali si potranno anche tenere nelle sedi periferiche Pegaso, pravio raggiungimento

di un numero minimo di candidati pari a 50.

Principi di attuazione

Tutte le attivita previste ed utili alla definizione del COrso, saranno poste in essere e svolte nel
pieno rispetto dei principi e dei dettami normativi di tutte le Parti coinvolte, dei rispettivi
Statuti, Regolamenti didattici ed amministrativi, nonché nella piena osservanza della
legislazione vigente.

L'Unipegaso garantisce a proprio carico l'adeguamento del corso qualora dovessero
intervenire modifiche e/o integrazioni normative e regolamentari.

Le Parti garantiscono vicendevolmente il rispetto dell’etica accademica nonche il
mantenimento di quegli elevati standard di professionalita che soro condizione essenziale per
io svalgimento del delicato compito cui seno chiamate.

Disposizioni finali

Per ogni aspetto riguardante la durata del presente accordo, la natura delia stessa e la
disciplina delle informazioni riservate, le Parti si rifanno alls convenzione quadro di cui la
presente costituisce parte integrante ed indivisibile.
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CONVENZIONE QUADRO TRA

I'Universita Telematica Pegaso, istituita con Decretc Ministeriale 20 aprile 2006 (GU n, 118 del
23.5.2006 - Suppl. Ordinario n. 125), con sede in Napoli, Piazza Trieste e Trento n. 48 (Palazzo Zapata)
CAP 80132, C.F. 05411471211, legalmente rappresentata dal Dott. Daniio lervolino, nella gualita di
Presidente del Cda, di seguito anche “Universita” ¢ “Atenec”,
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congiuntamente, anche, “Parti”, intervenuti in rappresentanza degli enti menzionati e con | poteri che |
loro rispettivi incarichi gli conferiscono, riconoscendasi reciprocamente |z capacita e a legittimita per
concedere e firmare il presente accordo.

PREMESSO CHE

v neliz moderna societd della conoscenza, la formazione continua, le competenze, la
professionalita e le esigenze d'innovazione rappresentanc una necessitd fondamentale,
prioritaria e irrinunciabile per I'ltalia come per tutte le Nazioni europee e del mondo civile;

v in linea con i principi e le finalita del Consiglio Europeo di Lisbona in merito al conseguimento i
un'interazione pit efficace tra il sistema della formazione in ftalia e lo sviluppo delie
professionalita, appare guante mai fondamentale il perseguimento dell'accrescimento culturale,
orofessionale ed economico della societa;

v la formazione accademica, per il suo elevato livello qualitativo ed il suo approccio
interdisciplinare, fornisce strumenti culturall fdonei a conseguire una conoscenza approfondita
ed accurata dei fenomeni su richiamati.
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CONSIDERATO CHE

U'Universita Telematica Pegaso svolge in forma telematica corsi di Laurea, Laurea Magistrale,
Master Universitari di 1° e 2° livelio, Dottorati di Ricerca nonché ulteriori attivita formative sia di
livello post secondario sia post laurea.
PUniversita Telematica Pegaso ha attivato i Corsi di Laurea in:

— ingegneria civile {L-7);

— Scienze turistiche {L-15);

— Economia aziendale {L-18};

— Scienze dell'educazione e della formazione {L-19);

— Scienze motorie (L-22);

— Ingegneria della sicurezza (LM-28);

— Management dello sport e delie attivita motorie (LM-47);

— Scienze economiche (LM-56);

— Scienze pedagogiche (LM-85);

— Giurisprudenza {LMG-01).
Universita Telematica Pegaso e __ hanno cbiettivi

comuni nel’ambito della ricerca, della formazione e della promozione culturale in genere, in
attuazione della responsabilita sociale del sapere, cui partecipano con elevato ruolo;

I"'Universita Telematica Pegaso e intendono trovare
<intesi e traduzione alle molteplici istanze di formazione - che a pil livelli vengono rappresentate
- creando le migliori condizioni possibili di accesso e fruizione, nella consapevolezza che la

cultura costituisce 'humus della societa ed if volano per I'accesso al mondo delle professioni;

& interesse delf’Universitd Telematica Pegaso avviare rapporti con enti accreditati al fine di
sviluppare collaborazioni nella ricerca, nella didattica, nell’aggiornamento e formazione
professionzle, anche attraverso la sigla di appositi accordi e convenzioni;

intende collaborare con I'Universita Telematica Pegaso

per la realizzazione e la valorizzazione delle finalita istituzionali, didattiche e scientifiche della
categoria;
& altresi interesse di sviluppare collaborazioni nella

ricerca, nelle attivita didattiche, nell’aggiornamento e formazione professionale con I'Universita.
VISTE

Il Regolamento didattico di Ateneo dell’'Universita Telematica Pegaso:

ia legge 19 novembre 1990 . 341, concernente la riforma degli ordinamenti didattici
universitari e, in particolare, I'art. 8;

il decreto ministeriale 3 novembre 1999 n. 509, recante il regolamento dell’autonomia didattica
degli atenei, cosi come modificato dal D.M. 270/2004;

il decreto ministeriale 4 agosto 2000, relativo alla determinazione delle classi delle lauree

universitarie.
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CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

ART. 1 - PREMESSE E NATURA DELLA CONVENZIONE

a.
D.

Le premesse di cui sopra costituiscono parte integrante della presente convenzione.

La presente convenzione non comporta oneri diretti per nessuna delle Parti e, pertanto, riveste
la natura di “gentlemen’s agreement” finalizzato esclusivamente alla creazione di condizioni ed
opportunita di miglioramento del benessere sociale, culturale, economico e lavorative a
vantaggio della comunita.

ART. 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

a.

La presente convenzione ha per oggetto la cooperazione tra le Parti al fine di sviluppare una
serie di progettualita finalizzate alla predisposizione ed alla diffusione di iniziative di carattere
formative ed accademico, nonché alf'incremento ed alla valorizzazione dell’aggiornamento
professionale dei lavoratori all'interno delle aziende e del mondo professienistico in generale,
anche attraverso il ricorso allo strumento del Lifelong learning ed in linea con i principi del
Consiglio Europeo di Lisbona, di cui alle premesse.

ART. 3 - PRINCIPALI FORME Di COLLABORAZIONE

a.

3‘\ ;._‘“;\. b )
L'Universita Telematica Pegasc e YA ';;__,\_ _intendono dare corso

alla presente convenzione attraverso la definizione di alcune forme di collaborazione, cui far
riferimento nel raggiungimento degli obiettivi comuni, tra le quali, a titolo esemplificativo e non

esaustivo:

1) Predisposizione di attivita pianificate di olta formazione, finalizzate alla creazione di figure

orofessionali ad hoc e tali da agevolare I'accesso diretto al mondo del lavoro. A tal fine,

nel quadro della collaborazione prevista dalla presente convenzione, I'Universita e
N 7 s ) )
L) potranno concordare e definire l'organizzazione

k1

di corsi di formazione, di aggiornamento o specialistici, anche nell’ambito delle procedure

obbligatorie di formazione continua previste dalla disciplina vigente.
2} istituzione di percorsi di aqgiornamento professiongle, costruiti su indicazione di
T\ e volti allo sviluppo qualitative e guantitativo del

capitale umano, inteso quale fattore decisivo per assicurare lo sviluppo scientifico,
economico e sociale del Paese.
3) Definizione di progetti di ricerca congiunti, da sviluppare, tutelare e promuovere in quanto

valore in sé e secondo il dettato costituzionale, per I'incremento culturale del Paese e
come fonte di nuove idee e nuovi avanzamenti nella conoscenza.
4) Sviluppo di politiche per le famiglie, i giovani, i lavoratori, | diversamente abili e gli anziani,

volte ad agevolare I'inserimento nel contesto sociale, culturale e lavorativo del territorio
di riferimento.
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5) Avviamento di un servizio di Job Placement con lo scopo di promuovere l'integrazione tra

la formazione universitaria ed il mondo del lavoro attraverso opportunitd cancrete in
grado di svilupparne I'occupabilita.
6) Creazione di un tavolo permanente di concertazione sul mondo del lavoro, luogo di

scambio di idee, studio e sviluppo di progettualita per promuocvere la tutela del lavore
guale elemento primario per il sostentamento ed il benessere generale, nonché elemento
idoneo a migliorare il tessuto sociale ed economico anche attraverso la rigualificazione
delle aziende, la formazione, 'informazione ed il coinvolgimento partecipato.

7) Attivazione di stage e tirocini attraverso la predisposizione di convenzioni con aziende,

istituzioni, enti pubblici e privati, finalizzati all'inserimento dei giovani nel mondo del
lavoro, all'orientamento ed alla verifica delle scelte professionali, nonché all’acquisizione
di esperienze pratiche certificate per I'arricchimento del curriculum personale.

b. le Parti, con riferimento al Punto 7 di cui alla precedente lettera a, onde dar corso fattivo z
guanto in oggetto e alle premesse, sottoscrivono ed alleganc unitamente alla presente
convenzione, lo specifico accordo quadro di tirocinio di formazione ed orientamento (All. A).

ART. 4 - ULTERIORI FORME Di COLLABORAZIONE

4.1. Agevolazioni economiche
— |l costo dei corsi di laurea & di € 3.000,00 per anno accademico da versarsi in un'unica
soluzione, ovvero in due da € 1.500,00 I'una di cui la prima al momento dell’iscrizione e ia
seconda entro il 30 giugno.
= D% . )
— Gli studenti iscritti a F‘\ X \,\ beneficeranno di
particolari agevolazioni economiche secondo quanto di seguito riportato:

4.1.1 Per iscrizioni ai corsi di laurea con riconoscimento di crediti formativi (CFU), il costo per ognl
anno accademico & pari ad € 2.000,00.

I} pagamento potra essere effettuato in quattro soluzicni da € 500,00 l'una, secondo iz

seguente suddivisione:

I.  £500,00 entroil 05/11 o al momento delliscrizione;
Il.  €500,00entroil 31/03;
. € 500,00 entro il 30/06;
V. €500,00entroil 31/07.

4.1.2 Per iscrizioni ai corsi di laurea senza riconoscimento di crediti formativi (CFU), ossia per
iscrizioni al primo anno accademico, il costo del primo anno & pari ad € 1.200,00 (in tre rate da
€ 400,00 di cui la prima al momento dell'iscrizione), invece di € 1.800,00.
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Dal secondo anno gli studenti verseranno la somma di € 2.000,00, secondo le modalita di cui al
precedente punto 4.1.1.

Le condizioni di cui ai precedenti punti 4.1.1 e 4.1.2, si intendono estese anche ai prossimi
congiunti (coniuge e figli), conviventi e figli {regolati dalla Legge 20 maggic 2016 N. 76. “Unione
Civite”) e conviventi e figli (non regolati dalla Legge 20 maggio 2016 N. 76. cd “Coppie di fatto”
sia etero sia omosessuali) del diretto beneficiario. | famigliari e conviventi sopra indicati, per
avvalersi di tali condizioni, dovranno aliegare all'ordinaria documentazione richiamata, una
autocertificazione attestante il proprio stato di familiare o convivente.

B Ty i . ; e
| soggetti iscritti o indicati da = K E \ , inguadrati come militari

in servizio permanente nei ranghi dell’Esercito, della Marina Militare, dell’Aeronautica Militare,
dei Carabinieri, della Polizia di Stato, della Guardia di Finanza, del Corpo Nazicnzle dei Vigili del
Fuoco, del Corpo di Polizia Penitenziaria, del Corpo Forestale dello Stato nonché della Polizia
Municipale e Provinciale, beneficeranno di un importo ulteriormente ridotto e pari ad €
1.700,00 per il pagamento delle tasse di iscrizione,

Il pagamento potra essere effettuato in quattro soluzioni secondo la seguente suddivisione:

i, €500entroil05/11 o al momento dell’iscrizione;
Il. €500 entroil 31/03;
Hi. €350 entroil 30/06;
V. €350entroil 31/07.

La suindicata offerta viene estesa nel numerc di rate e nei tempi di scadenza anche ai prossimi
congiunti ed al personale in quiescenza delle rispettive amministrazioni, con quota maggiorata
del 15% e per un totale di € 1.955,00.

In questo caso il pagamento potra essere effettuato in quattro soluzioni di cui la prima di € 500
al momento dell'iscrizione e le successive tre di € 485,00,

| ragazzi, di eta compresa tra i 17 e i 20 anni, che si iscrivono per la prima volta all’Universita,
versano una somma pari ad € 1.000,00 per anno accademico, per tutta la durata del corso di
laurea, in due rate da € 500,00 di cui ia prima al momento dell'iscrizione e la seconda entro il

31 marzo.

le donne in stato interessante, si iscrivono al corsi di laurea dell’'Universita al costo di €
1.700,00, in quattro soluzioni e secondo la stessa ripartizione indicata al precedente punto
438,
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4.1.6 | portatori di disabilita certificata superiore 65%, si iscrivono ai corsi di laurea dell’Universita al
costo di € 1.500,00, in due soluzioni di cui la prima al momento dell'iscrizione e la secondsa
entro il 31 marzo. Per beneficiare dell'esonero, lo studente diversamente abile dovra allegare
alla domanda d'iscrizione il certificato originale attestante la percentuale d'invalidita.

4.2. Oltre il costo della retta annuale, lo studente & sempre tenute al pagamento di € 172,00 per
"Contributi e servizi allo studente".

4.3. Per liscrizione ai Master di | e |l livello, nonché ai Corsi di Perfezionamento e di Alta
Formazione, verranno applicate, se previste, le agevolazioni riportate nei singoli bandi
istitutivi. Sono esclusi da predette agevolazioni | corsi che riportano previsioni specifiche per
singoli enti convenzionati.

4.4. Le agevolazioni previste neila presente convenzione non sono cumulabili con aitre convenzioni
e/o programmi dell’Universita.

4.5. Per beneficiare delle agevolazioni economiche, lo studente dovra essere incluso
nell’crganizzazione firmataria della presente convenzione, allegare alla domanda fotocopia di
un documento che ne attesti Iiscrizione ed indicare sulla prima pagina del modulo di
immatricolazione, alla voce “Convenzione”, il codice identificativo:

Le domande prive di tale documento non rientreranno nella convenzione, anche se
successivamente integrate.

4.6. | termini per la presentazione delie domande di immatricolazione per i corsi di laurea non
hanno scadenza e i discenti potrannc immatricolarsi quando lo riterranno pil opportuno senza

vincoli temporali.

Le norme relative all’ammissione dei discenti sono guelle stabilite nello Statuto e nei
regolamenti dell’'Universita Telematica Pegaso. Ogni attivita prevista nella presente
convenzione si esplichera nel rispetto delie leggi che regolano il funzionamento dell’Atenzo.

Aj discenti sara applicabile Ia normativa in materia per il Diritto allo Studio (Legge 2/12/1391 n.
390 e seguenti} in maniera identica agli altri studenti.

ART. 5 - RICONQOSCIMENTO DEGLI STUDI PREGRESS! E DELLE ESPERIENZE FORMATIVE

a.  L'Universita Telematica Pegaso, ai sensi dell’art. 5 comma 7, del Decreto 22 ottobre 2004, n.
270, riconosce come crediti formativi universitari le conoscenze e le abilitd professionali
certificate nonché altre conoscenze e abilitd maturate in attivita formative di livello post
secondario alla cui progettazione e realizzazione |'Universita abbia concorso e nel limiti stabiliti
dalla normativa vigente.
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b. Lo studente che intenda iscriversi ai corsi di studio e chiede il riconoscimento dei crediti
formativi, dovra presentare |a certificazione attestante il percorso di formazione seguito con |l
dettaglio delle materie oggetto di studic e/o d’esame.

c.  Tutte le valutazioni relative al riconoscimento dei CFU vengono effettuate esclusivamente ad

personam.

ART. 6 - IMPEGNI| DEL CONVENZIONATO

! "_‘_l e %
a. Con l'adesione zlla presente convenzione, ;\\ Y N\ si impegna

ad informare, propagandare ed orientare i propri iscritti alla formazione universitaria e post
universitaria, al corsi di formazione, aggiornamento, rigualificazione e riconversione
professionale dell’Universita Telematica Pegaso.

b. F’indicatc come referente della convenzione; per i contatti e il coordinamento con 'Universita
Telematica Pegaso, il/la Signor/ra:

% o
Cognome: -\?&;\ &R 5¥¥Qf3

ART. 7 - DURATA E RINNOVO

a. Le presente convenzione produce effetto a partire dalla data di sottoscrizione e dall'anno
accademica 2017/2018, ha la durata di 3 (tre) anni e sara automaticamente rinnovata alia
scadenza per un periode di uiteriori 3 (tre), salvo recesso di una delle parti da comunicarsi
mediante raccomandata A/R con preavvise di almeno 3 mesi.

b. In caso di recesso, verranno comungue rispettati gli impegni assunti verso gli studenti gia iscritti
al corsi dell’'Universita Telematica Pegaso.

\m,;
c. LUlUniversita Telematica Pegaso e = si impegnano a

definire e ad apportare alla presente convenzione le rﬁodiﬂche ritenute necessarie ai fini det
raggiungimento dei rispettivi obiettivi, nel case di cambiamenti strutturali o di contenuto
didattico che le Parti dovranno e vorranno adottare, sulla hase di nuove disposizicni normative
in materie universitaria e/o di libera professione,

ART. 8 - INFORMAZIONI RISERVATE

a. Le Parti, come sopra rappresentate, si obbligano reciprocamente a mantenere e a far mantenere da
tutti | loro dipendenti, collaboratori, incaricati, fino a che gli stessi mantengano tale qualita e sinc al
termine del loro rapporto, il pilt stretto riserbo sulia documentazione e su tutte le informazioni,
notizie, concetti, idee, procedimenti e metodi efo dati tecnici, anche se non espressamente
gualificati di volta in volta come confidenziali /o riservati e/o segreti di cui sianc comungue venuti a
conoscenza nello svolgimento delle attivits che ne costituiscono oggetto.
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ART. 9 - DEFINIZIONE DELLE CONTROVERSIE

3. Le Parti concordano di definire amichevolmente qualsiasi controversia che dovesse insorgere
dall'interpretazione e dall’applicazione del presente accordo.

b. Qualora si verifichi una qualsivoglia controversia in relazione all'interpretazione e/o esecuzione
della presente convenzione, le Parti si obbligano, prima di dare inizio a procedure contenziose, a
valutare in buona fede e con spirito collabarative I'utilitd di assoggettare la controversia a
procedura conciliativa al fine di giungere ad un accordo amichevole che definisca la
controversia. In questo caso le Parti s'impegnanc a non iniziare alcuna azione legale, se non
dopo la conclusione della procedura conciliativa che, salvo differimenti espressamente concessi
dalle parti, dovra concludersi entro il termine di 90 {novantaj giorni dal suo inizic.

¢, Qualora la procedura fallisca e non fosse possibile raggiungere tele accordo, si ricorrera in
giudizio per il quale sara competente il Foro di NAPOLI.

ART. 10 - DISPOSIZION! FINALI

a. La presente convenzione, di cui fanno parte integrante la premessa e gli allegati tutti, abroga e
sostituisce cgni intesa intervenuta in precedenza tra le Parti, sia scritta sia verbale. Nessun
accordo che estenda o madifichi qualsiasi termine o clausola di questa convenzione sara
vincolante per le Parti se non riportato per iscritto ed espressamente accettato da entrambe le
Partl.

5. Le Parti prendono reciprocamente atto che ciascuna di loro ha adottato un Modello di
Organizzazione, Gestione e Controllo ai sensi del D.tgs. n. 231/2001 e ss.mm.ii. e pertanto fin
d'ora accettano che 'esecuzione della presente Convenzione venga effettuata nel rispetto delle
regole di organizzazione e comportamentc contenute nei rispettivi Modelli e Codici Etici, sia nei
rapportitra le Parti, sia nelle relazioni con i terzi.

¢, La presente convenzione viene siglata a titolo gratuito e non prevede cneri g carico delle Parti;
{'Universita Telematica Pegaso percepira esclusivamente le somme versate direttamente dai
singoli studenti per la regolare iscrizione ai corsi universitar, o guanto stabilito nei singoli
protocolli d'intesa legati all’eventuale attuazione delle attivita di cui all'art. 3.

d. il presente atto, redatto in duplice copia, & esente dall'imposta di bollo ai sensi deli’art. 16, all. b,
del DPR n. 642/1972 e sara registrato in caso d'uso, ai sensi del DPR n. 131/1886. Le spese
dell’eventuale registrazione sono a carice della Parte richiedente.

e. Malgrado guanto sin qui regolato, niente esclude le eventuali responsabilita che ogni Parte
potrebbe avere nei confronti dell’altra, per guanto con dolo da una deile due Parti possa essere
stato diffuso prima della data di stipula della presente convenzione.

Lette, approvato e sottoscritto in

Universita Telematic
I Presidente d
Dott. Danilo [#rvo
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ACCORDO QUADRO Di TIROCINIO DI FORMAZIONE ED DRIENTAMENTO
ALLEGATO ALLA CONVENZIONE SIGLATA TRA |'UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO E

PREMESSO CHE

v il sistema educativo ed il sistema produttivo convengono sulla necessita di sviluppare adeguate
forme di raccorda tra il mondo della formazione e il mondo del lavoro, al fine di migliorare la
qualita dei processi formativi e di favorire la diffusione della cultura d'impresg;

v al fine di agevolare le sceite professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro e
di realizzare momenti di alternanza tra studic e lavoro nell'ambito dei processi formativi, |
soggettl sopra richiamati possono promuovere tirocini di formazione ed orientamento in
impresa a beneficio di coloro che abbiano gia assolto 'obbligo scolastico.

VISTO
v U’Art. 6 co 4 DPR del 7 agosto 2012 n.137.
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1 — Oggetto

a. Costituiscono oggetto della presente convenzione le condizioni e le norme di regolamentazione
del tirocinio che sara svoito da studenti universitari, compresi colore che frequentanc corsi di
dottorati di ricerca e scuole di specializzazione o corsi di master o di perfezionamente, e laureati
dell’Universita Telematica Pegaso.

b 1l tirocinio, che si configura come integrazione e completamento del percorso formativo, dovra
perseguire obiettivi didattici, di orientamento e di acquisizione di conoscenze del mondo
produttivo anche al fine di agevolare le scelte professionali dei discenti.

Articolo 2 — Modalita

a |l tirocinio formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera d), della legge n.
196/97 non costituisce rapporto di lavoro.

b, Durante lo svolgimento del tirocinio, I'attivita di formazione ed orientamento & seguita e
verificata da un tutore designate dall’Universita in veste di responsabile didattico - organizzativo
e da un tutore aziendale, indicato dal soggetto ospitante,

¢ Ciascun tirocinante inserito nell’ente ospitante in base alla presente Convenzione concorda con
il tutor un progetto formativo e di orientamento contenente:

— il nominativo del tirocinante;

— | nominativi del tutore e del responsabile aziendale;
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— Obiettivi e modalitd di svolgimento del tirocinio, con lindicazione dei tempi di
presenza in azienda;
—  le strutture aziendali (Divisioni — Laboratori — Servizi ecc.) presso cui si svolge il

tirocinio.

d. | contenuti, | tempi, il calendario e le modalita di realizzazione de! tirocinio formativo e di
orientamento sono contenuti nel Progetto formativo.

@.  Nel Progetto & indicato il nominative del tirocinante e del tutor dell’Ente/Azienda incaricato
di seguire il corretto e proficuo sviluppo del Progetto, certificando le presenze del
tirocinante alle attivita di tirocinio mediante un apposito registro “Report ore di Tirocinio”, che
sara reso disponigile al corsista in piattaforma.

f.  U'Universita sottoporra alla struttura ospitante i candidati al tirocinio, che verranno da guesta
selezionati ed accettati.

Art. 3 — Impegni dell"Universita

a. L'Universita si impegna a garantire che il tirocinante, qualora non sia dipendente dell’Azienda ¢
svelga il tirocinio non in orario di lavero, usufruisca di un’assicurazione che copra tutti i rischi che
possono derivargli dal partecipare, in qualita di tirocinante, all’attivita dell’Azienda ospitante
{assicurazione INAIL contro gli infortuni sul lavoro, nonché per la responsabilita civile verso terzi
presso idonea compagnia assicuratrice).

b. Le coperture assicurative devono riguardare anche le attivitd eventuaimente svolte dal
tirocinante al di fuori dell’azienda e rientranti nel Progetto formativo e di orientamento. In caso
di incidente durante lo svolgimento del tirocinio, ['Azienda si impegna a segnalare Vevento,
entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli Istituti assicurativi (facendo riferimento al
numero della polizza sottoscritta dal soggetto promotore) ed all’Universita,

c. Gli estremi identificativi delle assicurazioni predette sono specificatamente comunicate
all’Azienda ospitante con separata comunicazione.

d. Ulniversita si impegna a far sottoscrivere al tirccinante, all'interno del Progettc, una
dichiarazione con la quale lo stesso si assume I'impegne di:

—  Svolgere le attivita previste dal progetto formativo e di orientamento;

—  Seguire le indicazioni dei tutori e dei responsabili aziendali;

—  Rispettare i regolamenti disciplinari, le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sul
lavoro vigenti nell’Azienda ospitante;

— Mantenere obbligo della segretezza durante e dopo il tirocinio per quanto attiene a
prodotti, processi produttivi & ad ogni altra attivitd o caratieristica dell’Aziends
ospitante di cui venga a conoscenza durante il tirocinio;

—  Richiedere verifica ed autorizzazione per eventuzli elaborati o relazioni verso terzi;

—  Redigere una relazione sull’ attivita svolta.
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Art. 4 — Impegni dell’Azienda ospitante
a. L'Azienda ospitante si impegna a:
— Rispettare e a far rispettare il progetto di tirocinio concordato in tutti gli aspetti
(finalita, contenuti, tempi e modalita);
— Trasmettere all'Universit2, per ogni tirocinante, la valutazione finale sullo svolgimento
del Progetto e il raggiungimento degli obiettivi;
— Segnalare tempestivamente all'Universita gualsiasi incidente possa accadere al
tirocinante nonché ogni sus eventuale assenza o interruzione.
b. Al termine del tirocinio F'Azienda rilascia al tirocinante una certificazione relativa alio
svolgimento del tirocinio.
c.  Nel caso di tirocini svolti da studenti, con valore sostitutivo di un esame, I'Azienda compilz Ia
scheda di valutazione del tirocinio fornita dall’Universita,

Art. 5 - Oneri finanziari
a. la realizzazione del tirocinio non comporta per I'Azienda e per I'Universitd alcun onere
finanziario, né cbblighi di altra natura, salvo quelli assunti con la presente Convenzione.

Art. & — Durata della convenzione
a. La presente convenzione decorre dalla data della stipula, ha la durata di tre anni e ¢'intende
rinnovata tacitamente di anno in anno, salvo recesso di una delle parti da comunicarsi mediante
raccomandata A/R con preavviso di almeno 3 mesi.
b. In caso di recesso, verranno comunque rispettati gli impegni assunti versa gli studenti

tirocinanti.
Art. 7 - Disposizioni finali

2. Per tutto quanto non previsto dalla presente Convenzione le parti fanno riferimento alf’art.
18, legge 24 giugno 1997, n. 196 e al D.M. 25 marzo 1998, n. 142.

n
i i Py
Letto, approvato, sottoscritto in } bl { fg‘.k ,{“ &

Universita TelematicalPe
If Presidente del
Dott. Danilo leryolifo
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INFORMATIVA AL TRATTAMENTO DE| DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO (UE] n. 2016/679 DEL
PARLAMENTO EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 27 APRILE 2016

Ai sensi e per gii effetti dell’articola 13 e dell’articolo 14 del Regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento
Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei Dati Personali, nonché alla libera circolazione di tali Dati {Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati, di seguito, anche, “Regolamento” o “GDPR") e che abroga Iz Direttiva 95/46/CE, La
informiamo che i Dati Persenali da Lei volontariamente messi a disposizione dell'Ateneo {di seguito anche,
“la Societd”) saranno oggetto di trattamento nel rispetto della vigente normativa in materia di protezicne
dei Dati Personali e, comunque, dei principi df riservatezza cui & ispirata l'attivita della Societa,

Generalmente, i dati sono gestiti:

- in via informatizzata, sulla strumentazione elettronica delfAteneo funzicnalmente collegata
all'organizzazione propria o su quella di eventuali altri collaboratori esterni [professionisti);
SU supporto cartaceo, conservati in specifica area della sede dell'Ateneo, in armadi chiusi a chiave.

f dati, quale che sia la modalita di trattamento, sono gestiti, memorizzati e conservati in ambienti protetti
della sede il cui accesso & consentito a soggetti ben identificati, incaricati al trattamento dei Suoi dati i
seguenti soggetti interni all’organizzazione dell’Ateneo.

Per trattamento di dati perscnali si intende la loro raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione,
elaberazione, modificazione, selezione, estrazione, raffronto, utilizze, interconnessione, blocco,
comunicazione, diffusione, cancellazione ovvera la combinazione di due o pil di tali operazioni,

I datiraccolti saranno trattati esclusivamente per le seguenti finalita:

- Adempimento del contratto stipulate con la Sua azienda o soddisfazione di vostre specifiche
richieste pre-contrattuali {informazioni su prodotti, prezzi ecc.);

- Adempimento di obblighi previsti dalla tegge (contabili, fiscali etc..) correlati al contratto stipulato;

- Valutazione del rischio connesso alla posizione contrattuale;
Rilevazioni statistiche periodiche necessarie per manitorare I'andamento dei rapporti contrattuali,

| dati potranno essere comunicati a soggetti terzi (quali ad esempio istituti di credito per incassi e
pagamenti, corrieri e spedizionieri, legali della societa, agente di competenza, professionisti di fiducia,
societs di assistenza software) che potranno effettuare dei trattamenti per le finalita di cui sopra ed anche
@ soggetti per cui la comunicazione & prevista obbligatoriamente da disposizioni comunitarie, norme di
legge o regolamento.

Tali dati verranno forniti all' Autorita Giudiziaria che ne facciz esplicita richiesta.

il Suc nominativo sara pubblicato all'interno del sito WWW.unipegaso.it .
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Diritti dell’Interessato

Lta informiamo che in qualungue momento Relativamente ai Syoi Dati, Lei potra esercitare | diritti previst|
nei limiti ed alie condizioni previste dagli articoli 7 e 15-22 del Regolamento,

Per I'esercizio di tali diritti, di seguito descritti, La preghiamo dj contattare il Titolare de trattamento dej
Dati tramite I'ufficio Privacy all'indirizzo email privacy@unipegaso.it; a tale richiesta sary fornite idoneo
riscontro seconda le tempistiche previste dal GDPR 679/2016.

Nel dettaglio 'Interessato ha i| diritto di;

revocare il consenso precedentemente presteto, senza pregiudicare |a liceitd del trattamento
basato sul consenso prima della revoca;

- chiedere a! Titolare del trattamento 'accesso, |3 rettifica o la cancellazione (cosiddetto “diritto
all'oblio”) dei Dati Personali o |a limitazione del trattamento dei Dati Personali che fo riguardanc o
di opporsi al loro trattamento;
oltenere ia portability dei Dati;

- proporre reclamo al Garante per la Protezione dei Datj Personali gualora ritenga che | propri dirjtti
siano stati lesi.

Titolare del trattamento, Responsabili e Responsabile della Protezione dei Dati Personali

I Titolare del trattamento dei Suoi Dati & L'Universita Telematica Pegaso, con sede legale in Piazza Trieste e
Trento, 48 - 80132 Napoli, nella persona del Legale Rappresentante pro tempore. Qualsiasi richiesta
relativa ai dati personali trattati dall'Universita Telematica Pegaso potra essere invigta presso la sede
legale deila Societa, oppure scrivendo all'indirizzo di posta elettronica privacy@unipegaso.it,

Lelenco aggiornato dei soggetti nominati Responsabili ai sensi dell'articoio 28 del GDPR & disponibile
presso la Societa ed e conoscibile attraverso appasita richiesta formulata con le modalits sopra indicate,

I contatto del Responsabile dellz Protezione dei Dati Personali deill'Universitd Telematica Pegaso e
dpo@unipegaso.it.

La presente informativa sara soggetta ad aggiornamenti, L'Universita Telematica Pegaso invita, pertanto, gli
Utenti che intendano conoscere le modalitd di trattamento dei Dati Personali raccolti dall'Universita
Telematica Pegaso a visitare periodicamente guesta pagina.

Per presa visione
v "\\7 l
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